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VISTO, el expediente N° 4631/15 correspondiente a la 10° Reunion
del afio 2015 del Consejo Superior, ¢l expediente N° 2317/15 de fecha 04 de junio
de 2015;y,

CONSIDERANDO:

Que, en el 15 de Diciembre de 2015, la Sra. Rectora de esta
Universidad ha suscripto un Convenio Especifico con la Asociacion Sindical de
Profesionales de la Salud de la Provincia de Buenos Aires;

Que, el convenio citado tiene por objeto proveer una amplia
perspectiva sobre la organizacion y la gestién de programas, servicios y/o
sistemas de salud en relacién con los modelos de atencidn, jerarquizando el
enfoque social y la contextualizacion de los problemas “en” y *“de” salud.
Estimular y contribuir al desarrollo de lineas de investigacién que profundicen los
conocimientos y metodologias de gestion de programas, sistemas y servicios de
salud, Brindar instrumentos para analizar la situacion de los servicios y sistemas
de salud, y para evaluar la eficiencia y eficacia de las intervenciones sanitarias en
el desarrollo concreto de la gestién. Brindar un marco referencial para el andlisis
de las politicas piblicas de salud y para el estudio, la formacidn y la evaluacion
de las politicas organizacionales. Desarrollar habilidades y destrezas para
fortalecer las capacidades para la gestion y la planificacién de acciones sanitarias
referidas a problemas concretos. Promover la elaboracion de proyectos para el
mejoramiento de la calidad de los servicios de atencién de la salud articulando
con la formacién del personal de salud, ya sea a fravés de la capacitacion en
servicio como a través de la especializacion en el Programa de la carrera. Brindar
asistencia técnica a terceros actores del sector salud que requieran el
fortalecimiento de sus procesos de gestion;

Que, este cuerpo, en su 10° Reunién del afio 2015, ha analizado sin
encontrar objeciones al citado convenio;

Que, es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular,
conforme a lo establecido en el Articulo N° 31, inciso #), del Estatuto de la
Universidad Nacional de Lants;

Por ello,
EL CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

Janiel Radriyyuez Bozzani
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ARTICULO 1% Ratificar el Convenio Especifico suscripto entre la Asociacion
Sindical de Profesionales de la Salud de la Provincia de Buenos Aires y la
Universidad Nacional de Lants, cuyo texto se adjunta en un anexo de cinco (03)
fojas que forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese y notifiquese en los términos del
Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos, aprobado por el Decreto N°® 1759/72 (t.o. 1991). Cumplido,
archivese.

Danlel Rogy
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CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS Y LA ASOCIACION
SINDICAL DE PROFESIONALES DE LA SALUD DE LA PROVINCIA
DE BUENOS AIRES (CICOP}

Entre la Universidad Naclonal de Lanls por una parte, representada en
este acto por la Rectora Dra. Ana JARAMILLO, con domicllio en ia calle 29
de Septlembre 3901, Remedios de Escalada, Lan(s, Provincla de Buenos
Alres, en adelante denominada fa “UNIVERSIDAD” y la ASOCIACION
SINDICAL DE PROFESIONALES DE LA SALUD DE LA PROVINCIA DE
BUENOS AIRES, organizacién miembro de la central de Trabajadores
Argentines, con domicilio en Av, Caseros 4140 de la Ciudad Auténoma de
Buenos Alres, representada para este acto por Fernando CORSIGLIA, DNI
16.761.436 en su cardcter de Presidente, y Marta Lillana MARQUEZ, b1
10.611.327 en su cardcter de Vicepresidenta, en adelante denominada
“CICOP”, por |a otra parte, y conjuntamente denominadas las “PARTES”,
dentro de fos limites del Convenlo Marco oportunamente firmado con i
facha 12 de abril de 2011 y a los fines de Implementar una cohorte de la i
“Especiafizaclén en Gestion en Salud”, disponen firmar el sigulente E
Convenio Especifico, que se ajustard a los sigulentes articulos; . |

I

PRIMERA: Las partes convienen que la UNIVERSIDAD organizard una !
cohorte de la Especlalizacién en Gestidon en Salud cuya matricula estard |
destinada preferentemente a trabajadores de salud afiliados a la CICOP, :
qulen se compromete a brindar los &mbltos edlliclos, ef equipamiento v los !
Insumos necesarlos para la implementacién de los cursos conforme a las i
sigulentes cldusulas, :

SEGUNDA: Los objetives de la Especlalizacién en Gestidn en Salud son;

+ Proveer una amplla perspectiva sobre la organizacién vy la gestion de
prograrnas, serviclos yfo sistemas de salud en relacibn con los
modeios de atencidn, jerarquizando el enfoque social y fa
contextualizacién de los problemas “en” y “de” salud.

+ Estimular y contrtbulr al desarrollo de iineas de investigacion que
profundicen los conocimientos y metodologias de gestidn de
programas, sistemas y serviclos de salud.
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+ Brindar Instrumentos para analizar en profundidad la situacion de
los serviclos y sistemas de salud, y para evalvar la efidencia y
eficacla de las intervenciones sanitarias en el desarrollo concreto de
la gestidn,

« Brindar un marco referencial para el andlisis de las politicas piblicas
de salud y para el estudlo, la formulacién y la evaluacién de las
paoliticas organizaclonales,

+ Desarrollar habilldades y destrezas para una gestién efectiva, para
ia Implementacién de politicas y para la planificaclén de acclones
sanltarias referidas a problemas concratos.

+ Promover la elaboracién de proyectos para el mejoramiento de [a
calldad de los servicios de atencién de fa salud articulando con la
formacldn del personal de salud, ya sea a través de la capacitacién
en servicle como a través de la especlalizacién en el Programa de la
carrera.

+ Brindar aslstencla técnica a terceros actores del sector salud que
requleran el fortalecimiento de sus procesos de gestion,

TERCERA: En el dmbito de este convenlo, la UNIVERSIDAD se -

campromete a proporcionar Integramente el personal docente para el
dictado de una cohorte de la referlda Especlalizacién, segin los
procedimientos vigentes en la UNLa.

CUARTA: A los efectos de la implementacién de la cohorte de la citada
Especlalizacibn, las partes acuerdan conformar una Comislén de
Seguimiento vy Monltoreo  integrada, en representacidn de la
UNIVERSIDAD, por el Dr. Hugo SPINELLI y el Mgr. Jorge ARAKAKI, como
titular vy alterno respectivamente y por parte de CICOP, por Fernando
RSIGLIA, Alfredo Tracl RICCIARDI y Elsa Mdnica DICON, como Htular y
terno respectivamente, quienes acordardn sobre aspectos Inherentes a
su adecuada implementaclén y desarroflo, )

QUINTA: Se establece el cardcter de financlamiento de la cohorte
convenida de la Especlalizaclén en Gestién en Salud a cargo de CICOP,
incluyendo la totalidad de gastos que demande su dictado {(gastos de
docentes, costos Indirectos y cualguler otro establecido dentro del
Fresupuesto, conforme al Anexo 1), en un todo de acuerdo con los
criterios que regulan fos Programas Autosustentados de fa UNIVERSIDAD.

Por tratarse de una cohorte cerrada, el valor total a pagar por la |

Especializacién por parte de CICOP a la UNIVERSIDAD, serd de $
530.000.- (pesos Quinlentos treinta mil.-). Monte que Incluye el overhead
establecido por la Unlversided, que es del 10%, Los pagos deberdn
realizarse en cuatro cuotas de $ 132,500 (pesos Clento treinta y dos mil
quinientos), a abonar en los meses 2, 10, 15 y 20, gontados (corridos)
desde el inicio de la cursada. Los alumnos de la Espegiglizacidrl en Gestién

P {
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en Salud, se regivdn en todo, por el Reglamento Académico v toda otra
normativa de la UNIVERSIDAD que corresponda,

SEXTA: Las actividades académicas se desarrollardn en las Instalaclones
que la CICOP designe, en el dmbito del Hospltal Naclonal “Profesar
Alejandro Posadas”, del municiplo de Morén, Provincla de Buenos Alres, de
acuerdo al cronograma establecldo por la UNIVERSIDAD. Todos los
aspirantes serdn entrevistados y seleccionados por las autoridades de la
carrera quienes tendrdn la decisién sobre el ingreso de los mismos. El
nimero de alumnos, por razones pedagdglcas, no deberd exceder de
cincuenta y cinco,

El programa docente de la Especializacidn en Geéstldn en Salud se dictard
en un total de ochenta y siete (87) encuentros, Setenta y dos, de cardcter
tedrlco practico y quince seminarios de Integracidn, todos de clnco horas
de duracldn cada uno, a razon de un encuentro semanal. Totalizando una
carga horarla presenclal de 435 horas,

El Programa de Estudios se divide en cinco materlas,

1) Gestlén de Organizaclones de Salud (165 hs). Titular: Dr., Hugo
Spinelh

2) Planificaclén {90 hs). Titular: Dr. Leonardo Federico
3) Programacién y Evaluacion (75 hs). Titular: Dr. Leonardo Federico

4} Sistemas de Informacién para la Gestién (3C hs). Titular: br. Marclo
Alazraqui-

5) Seminarlo de Integracién e Investigacidn (75 hs), Titular; Mg Jorge
Arakakt

Tras la aprobacién de todas las materlas y del trabajo final, se le expedirad
atl alumno el tituto de Especialista en Gestién en Satud por la Universidad
Naclonal de Lanus.

Slstema de evaluaclén.

El proceso de evaluacén contempla diez eferciclos de evaluacidn,
- presenclales yfo domicilarios, Individuales y/o grupales, de tipo préctico y

de complefidad creclente. En estas evaluaciones se apunts a estimutar ef

tratarnlento estratégico de los problemas a partir de la refiexidn sobre las

propias précticas y mediante la aplicacién de los conocimientos tedricos

adquirldos a situaciones de su proplo espaclo laboral,

La aprobacidn de las evaluaciones de todas las materlss es un requisito
indispensable para rendir la dltima Instancla, ! Trabajo Integrador
Final, consistente en una evaluacién presencial, Individual en la que los
alumnos describlrdn alguna situacién relaclonada con'lia salud en la que
deberdn Identificar problemas, formular propugstas abordaje
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estratégico para su resolucidn y responder satisfactorlamente a las
consignas y preguntas que los docentes reallcen sobre la cuestion
desarrollada,

SEPTIMA: Las partes acuerdan, medlante el presente convenlo, ofertar la
"Especlalizacién en Gestidn en Salud” para una cohorte, y tras evaluar la
marcha de las actividades, considerar la realizaclén de actividades
académicas adiclonales a este programa.

OCTAVA: El presente convenlo especifico tendrd vigencla desde la firma
del presente convenlo y hasta la finallzacién del desarrollo de la cohorte,
cuya estimacion es de alrededor de veintlcuatro (24) meses coiridos a
partir de la fecha del Inicio de la cursada. Mo obstante, cada una de las
partes se reserva el derecho de denunclarlo unilateralmente deblendo
hacerlo en forma fehaclente con una antelacldn de clento cincuenta (150}
dias, Tal denuncia no suspenderd los trabajos en ejecuciin los que
deberdn en su caso ser concluldos por fas partes, salvo que las mismas
acilerden expresamente lo contrario. La UNLa se compromete a constituir
hasta tres (3) mesas de evaluacién, distribuldas en el curso del afio
sigulente a la finallzacldn de la cursada para rendlr el Trabajo Final
Integrador. La primera serd constitulda dentro de los sesenta (60) dias de
fa finallzacidn de la cursada,

NOVENA: Las partes se someten expresamente para Interpretacién y
ejecucldn a la jurisdiccldn de la Justicia Macional en to Contencloso
Administrativa Federal de la Cludad Autdnoma de Buenos Alres, por
cualquler cuestidn, judicial gue pudiera suscitarse y constituyen domicillo
legal en los mencionades en el exordio, donde se tendrdn por vdlidas
todas las comunicaclones que se cursen.

DECIMA: E! presente convenlo es suscripto por la Sra. Rectorz de la
Universidad Naclonal de Lanis, “ad referéndum” de su aprobacién por el
Consejo Superlor de fa Universidad, tal como se establece en ef art. 41
inc, 1) del Estatuto de la misma,

' Las partes firman dos (2) ejemplares de este Convenio Especifico, de un

mismo tenor y a un solo efecto en prueba de conformidad
EMuuirrerresir s A S s nieineneirns @ 10800 df . dlas del mes
de... . Pad il e de 2015,

Daniel Rodrijue Bozzghi
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